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BERUFSBESCHREIBUNG

Psycholog*innen beschäftigen sich mit
dem Erleben und Verhalten des Menschen,
seiner Entwicklung im Laufe des Lebens
und allen dafür maßgeblichen inneren und
äußeren Ursachen und Bedingungen. Sie
sind beratend und therapeutisch tätig oder
arbeiten z. B. in der Forschung. Ihr Arbeits-
feld ist äußerst umfangreich, sie arbeiten
z. B. im Gesundheits- und Sozialbereich,
im Bildungsbereich (Erwachsenenbildung,
Schulen, Kindergärten), im Personalwesen
(Unternehmensberatung) oder im Bereich
der Markt- und Meinungsforschung. Sie ar-
beiten in Büros, in Untersuchungsräumen
sowie in Beratungs- und Gruppenräumen,
aber auch in wissenschaftlichen Labors
und anderen Forschungseinrichtungen. Je
nach Aufgabenbereich arbeiten sie eigen-
ständig oder im Team mit verschiedenen
medizinischen und anderen Fachkräften
der Natur- und Sozialwissenschaften.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildung

Zur Berufsausübung als Psychologe/Psy-
chologin ist das Universitätsstudium der
Psychologie Voraussetzung.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wichtige Aufgaben und Tätigkeiten

Der Bereich Gesundheit und Sozialwesen:

Prävention und Rehabilitation bei
chronischen Erkrankungen und Krankheits-
gefährdungen

Diagnose und Behandlung psychischer
Störungen

Gesundheitsmanagement, Gesundheitsdien-
ste, Maßnahmen zur Gesundheitsförderung

Organisationsberatung und Supervision für
Gesundheits- und Sozialorganisationen

Der Bereich Erziehung und Bildung:

pädagogisch-psychologische Betreuung von
Erziehungs- und Bildungsprozessen in Kin-
dergärten, Schulen und anderen Bildung-
seinrichtungen

Beratung und Betreuung für Kinder und Ju-
gendliche, Eltern, Erziehungsberechtigte
und Lehrer*innen

Beratung und Betreuung in der Erwachse-
nenbildung sowie im Aus- und Weiterbil-
dungsbereich

Der Bereich Wirtschaft und Personalman-
agement:

Organisationsberatung und -entwicklung (z.
B. hinsichtlich Arbeitsumfeld, Arbeitsbedin-
gungen, Betriebsprozesse)

psychologische Diagnostik und Begutach-
tung bei Personalauswahlverfahren (z. B. As-
sessment Center)

Berufsberatungen für Jugendliche und/oder
Arbeitssuchende, Coaching zur Klärung von
Begabungen, Neigungen und Interessen

Schulungen für Führungskräfte und Man-
ager*innen

Der Bereich Forschung und Lehre:

psychologische Forschungsprojekte planen,
durchführen und auswerten

Forschungsergebnisse in Fachzeitschriften
und -Büchern veröffentlichen

Forschungsergebnisse auf nationalen und In-
ternationalen Tagungen und Kongressen
präsentieren

Vorlesungen und Seminare abhalten,
Studierende betreuen

Anforderungen

Datensicherheit und Datenschutz
gute Beobachtungsgabe
gute Deutschkenntnisse
gute rhetorische Fähigkeit
gutes Gedächtnis
mathematisches Verständnis
medizinisches Verständnis

Aufgeschlossenheit
Bereitschaft zum Zuhören
Einfühlungsvermögen
Hilfsbereitschaft
Integrationsvermögen
interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfähigkeit
Kontaktfreude
Motivationsfähigkeit
soziales Engagement

Aufmerksamkeit
Ausdauer / Durchhaltevermögen
Belastbarkeit / Resilienz
Flexibilität / Veränderungsbereitschaft
Freundlichkeit
Geduld
Selbstorganisation
Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Verschwiegenheit / Diskretion
Zielstrebigkeit

gepflegtes Erscheinungsbild

komplexes / vernetztes Denken
Kreativität
logisch-analytisches Denken / Kombinations-
fähigkeit
Problemlösungsfähigkeit


