Berufsbereich:

BERUFSINFO

Gesundheit / Medizin / Pflege

Pflegeassistent*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Pflegeassistent*innen arbeiten in Kranken-
hausern, Alten- und Pflegeheimen und in
der mobilen Hauspflege. Sie stehen taglich
in engem Kontakt mit ihren Patientinnen
und Patienten. Pflegeassistent*innen unter-
stitzen Diplomierte Gesundheits- und
Krankenpflegertinnen sowie Arztinnen und
Arzte und fiihren unter deren Anordnung
und Aufsicht pflegerische, diagnostische
und therapeutische MaBnahmen durch.

Pflegeassistent*innen beobachten laufend
den Gesundheitszustand ihrer Patientinnen
und Patienten. Sie flihren verschiedene
medizinische Routinekontrollen und stan-
dardisierte Untersuchungen durch. Sie
kommunizieren mit ihren Patientinnen und
Patienten und beraten und schulen Ange-
horige beispielsweise in Pflege- und Betreu-
ungsmaBnahmen.

Ausbildung

Die Ausbildung zur Pflegeassistentin/zum
Pflegeassistent ersetzt seit September
2016 die Ausbildung zum/zur Pflegehelfer-
*in. Sie ist Teil der dreigliedrigen Ausbil-
dung im Bereich der Pflege (Pflegeassis-
tenz - Pflegefachassistenz - Gehobener Di-
enst der Gesundheits- und Krankenpflege).
Die Ausbildung ist staatlich geregelt,
dauert im Normalfall 1 Jahr und erfolgt in
Lehrgangen fiir Pflegeassistenz, die an
oder in Verbindung mit Krankenanstalten
eingerichtet sind. Die Ausbildung kann
auch im Rahmen eines Dienstverhaltnisses
oder in Verbindung mit anderen Ausbildun-
gen erfolgen.

Bildungsweg:

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Patientinnen und Patienten laufend
beobachten und ihren Gesundheitszustand
Uberwachen

beim Pflegeassessment mitwirken, d. h. den
Gesundheits- und Gesamtzustand nach bes-
timmten Kriterien erheben und beurteilen,
damit entsprechende Pflegemanahmen
abgeleitet werden kénnen

medizinische Basisdaten wie Puls, Blut-
druck, Atmung, Temperatur, Bewusstsein,
Gewicht, GroRe, Ausscheidung erheben und
Uberwachen

MaBnahmen gegen Wundliegen durch-
fihren (praventive Posi-
tionierung/Lagerung); unbewegliche Pati-
entinnen und Patienten regelmaRig um-
betten

Patientinnen und Patienten mobilisieren und
korperliche, geistige, psychische und
soziale Ressourcen unterstitzen und
fordern

Arztinnen und Arzte sowie Diplomierte Ge-
sundheits- und Krankenpfleger*innen bei Be-
handlungen und Pflegemalnahmen unter-
stitzen

standardisierte PflegemaRnahmen in unter-
schiedlichen Pflegesituationen durchfihren

Notfalle und lebensbedrohliche Zustande
erkennen und SofortmaRnahmen ergreifen

bei medizinische-diagnostischen und -thera-
peutischen Aufgaben mitwirken; z. B. Blutab-
nahme, Wickel, Bandagen und Verbande an-
legen, Insulininjektionen legen usw.

Patientinnen und Patienten und deren Ange-
horige einfache Pflegemalnahmen erklaren

Pflegedokumentation durchfiihren
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Schulische Ausbildung

B ]CH:

Anforderungen

gute koérperliche Verfassung
Unempfindlichkeit gegentiber Gerlichen

Datensicherheit und Datenschutz
gute Beobachtungsgabe

gute Deutschkenntnisse
medizinisches Verstandnis

Aufgeschlossenheit
Bereitschaft zum Zuhéren
Einflhlungsvermdgen
Hilfsbereitschaft
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit
Kontaktfreude
Kund*innenorientierung
Motivationsfahigkeit
soziales Engagement

Aufmerksamkeit

Belastbarkeit / Resilienz

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Freundlichkeit

Geduld

Gesundheitsbewusstsein
Selbstbeherrschung
Selbstorganisation

Verschwiegenheit / Diskretion

e gepflegtes Erscheinungsbild
e Hygienebewusstsein



