Berufsbereich:

BERUFSINFO

Korperpflege / Schénheit

Bildungsweg:

Mannequin / Dressman

BERUFSBESCHREIBUNG

Mannequins/Dressmen prasentieren bei
offentlichen Modevorstellungen Beklei-
dungs-, Hut- und Schuhmode bzw. Acces-
soires. Sie werden von speziellen Agen-
turen vermittelt. Gute kérperliche Aus-
drucksfahigkeit und Beweglichkeit, ein hoh-
es MaR an Selbstbewusstsein und Kérper-
bewusstsein und das gewiinschte Ausse-
hen sind fur diesen Beruf wichtig. Manne-
quins/Dressmen arbeiten bei Modeschauen
bzw. in Fotostudios zusammen mit Modede-
signer*innen, Visagist¥innen und Foto-
graftinnen (Fotograf*in (-Kunst) oder
Berufsfotografie (Lehrberuf)).

Mannequins/Dressmen haben berufliche
Uberschneidungen mit Fotomodellen (Foto-
modell (m./w./d.)), wobei Mannequins/-
Dressmen im Unterschied zu diesen
ausschlieBlich Mode prasentieren.

Ausbildung

Fir diesen Beruf gibt es keine geregelte
Ausbildung. Hilfreich kann ein Fotomodel-
Ikurs einer Modelagentur oder der Besuch
einer Mannequinschule sein.
Vorbereitende Kurse beinhalten z. B. das
Gehen und Bewegen auf dem Laufsteg,
klassisches und sportliches Gehen, Choreo-
graphie, Formationslaufen, Ubungen mit di-
versen Kleidungssticken, Make-up,
Styling, "Wie schminke ich mich richtig fur
die Buhne?", Typunterstitzung,
Hairstyling, Personlichkeitsbildung und
Kommunikationstraining.

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e Sedcards zusammenstellen
e Termine mit Agenturen koordinieren

e sich bei Agenturen, Designern, Mode-
hausern vorstellen

e bei Castings vorstellen

e an Proben teilnehmen, Bewegungsablaufe
und Posen proben

e Schmuck, Mode und Accessoires flr Fotos
oder bei Modeschauen vorfiihren

e Kleidungssticke und Accessoires anpro-
bieren und anpassen
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Sonstige Ausbildung

B ]CH:

Anforderungen

Beweglichkeit

Farbsehen

gute korperliche Verfassung

guter Gleichgewichtssinn

Trittsicherheit

Unempfindlichkeit gegentber kiinstlicher
Beleuchtung

Fremdsprachenkenntnisse
gute Beobachtungsgabe
Prasentationsfahigkeit
Reprasentationsvermaégen
Rhythmikgefunhl

Aufgeschlossenheit

o Kritikfahigkeit

Kund*innenorientierung

Aufmerksamkeit

Ausdauer / Durchhaltevermdgen
Begeisterungsfahigkeit
Belastbarkeit / Resilienz
Bewegungsfreudigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Geduld

Modebewusstsein
Selbstbeherrschung
Selbstorganisation

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein

gepflegtes Erscheinungsbild



