Berufsbereich:

BERUFSINFO

Tiere / Pflanzen

Land- und Forstwirtschaft /

Bildungsweg:

Landwirtschaftliche*r Berater*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Landwirtschaftliche Berater*innen beraten
Landwirte und Landwirt*innen in allen Be-
langen der land- und hauswirtschaftlichen
Produktion und Betriebsflihrung. Die Bera-
tungsthemen reichen von der Qualitats-
und Ertragssteigerung uber rechtliche oder
steuerrechtliche Belange bis hin zur Infor-
mation Uber technische Neuerungen. Land-
wirtschaftliche Berater*innen sind bei Land-
wirtschaftskammern, in land-
wirtschaftlichen Schulen, Bezirks-
bauernkammern oder bei land-
wirtschaftlichen Genossenschaften
beschaftigt.

Ausbildung

Fir den Beruf Landwirtschaftliche Ber-
ater*in ist in der Regel eine
abgeschlossene Schulausbildung mit ent-
sprechendem Schwerpunkt (z. B. Fach-
schule oder Hohere Lehranstalt fur Land-
wirtschaft) erforderlich.

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e FEinzel- und Gruppenberatungsgesprache
durchfuhren

e (ber landwirtschaftliche Problemstellungen
in Bezug auf Umweltfragen aufklaren, zu
Fragen des landwirtschaftlichen Anbaus (z.
B. Gentechnik, Bioanbau) oder bezlglich Hy-
gienevorschriften und Rechtsverordnungen
beraten und informieren

e Frage- bzw. Problemstellungen der Kund*in-
nen analysieren, gemeinsam Losungen en-
twickeln

e in Rechts-, Steuer-, und Sozialver-
sicherungsangelegenheiten beraten

e berufsbezogene Erwachsenenbildung und
Weiterbildung: Seminare, Kurse und Fachta-
gungen vorbereiten und durchfiihren

e | ehrtatigkeiten im Rahmen der land- und
hauswirtschaftlichen Berufsausbildung
auslben
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Schulische Ausbildung

B ]CH

Anforderungen

e gute Stimme

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz

gute rhetorische Fahigkeit
kaufmannisches Verstandnis
wirtschaftliches Verstandnis

e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Aufgeschlossenheit
Kommunikationsfahigkeit

Kontaktfreude

Kritikfahigkeit

Kund*innenorientierung

e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein

e Umweltbewusstsein

e gepflegtes Erscheinungsbild

e Problemldsungsfahigkeit
e systematische Arbeitsweise



