Berufsbereich:

BERUFSINFO

Kunst / Kunsthandwerk

Intendant*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Intendant*innen sind fir die kinstlerische
Direktion bzw. die kiinstlerische Leitung
von TheaterbUhnen, Opernhauser und Fest-
spielhduser zustandig oder tragen die Ver-
antwortung fur die Programmgestaltung
bei Rundfunk- und Fernsehsendern. Sie leg-
en Spielplane und Programmschwerpunkte
fest, engagieren Kinstler*innen, schlieBen
Vertrage ab und verhandeln mit Spon-
sor*innen und Subventionsgeber*innen
wie Ministerien und Magistraten. Als
Flhrungskrafte haben sie umfassende
Entscheidungs- und Weisungsbefugnisse,
sie arbeiten jedoch im Team mit verschie-
denen kaufmannischen und kiinstlerischen
Fachkraften und Assistent*innen.

Ausbildung

Intendant*innen kommen in der Regel von
einer kiinstlerischen (Vor-)Tatigkeit oder
Vor-Ausbildung her (z. B. Schauspieler*in,
Dirigent*in, Regisseur*in) und wechseln
dann nach langer Berufserfahrung in den
Beruf als Intendant*in Uber.

Empfohlene Vorbildung sind beispiel-
sweise: Ausbildungen an Universitaten der
Kinste; Universitatsabschlisse in Theater-,
Film- und Medienwissenschaft, Sprach-, Lit-
eratur-, Kunst-, oder Musikwissenschaft
sind ebenso von Vorteil. Ebenso kénnen
Personen mit einer Vorausbildung in Kultur-
management diesen Beruf ergreifen.

Bildungsweg:

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Besprechungen und Meetings durchfiihren,
mit verschiedenen kaufmannischen und kin-
stlerischen Fachkraften kommunizieren

Spielplane und Programme festlegen

Kilnstler*innen einstellen, Gagenverhandlun-
gen fuhren

Auffihrungsrechte erwerben

Finanzierungsprojekte erstellen, Gelder,
Subventionen akquirieren

Budgets erstellen, Produktionskosten
kalkulieren

Verhandlungen mit Sponsor*innen und an-
deren Geldgeber*innen, z. B. Ministerien,
Magistraten flhren

Drehbuicher, Konzepte und Projektbeschrei-
bungen lesen und besprechen

Kosten und Termine kontrollieren

Teambesprechungen und Nachbesprechun-
gen durchfiihren

Betriebsbiicher, Finanzbiicher, Memos, Pro-
tokolle und Journale, Akten, Dokumente
usw. flhren
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Akademische Ausbildung

B ]CH:

Anforderungen

Datensicherheit und Datenschutz
Fremdsprachenkenntnisse
gestalterische Fahigkeit

gute Allgemeinbildung

gute rhetorische Fahigkeit
kaufmannisches Verstandnis
Kunstverstandnis
Reprasentationsvermdgen

e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Aufgeschlossenheit

Flhrungsfahigkeit (Leadership)
Kommunikationsfahigkeit
Kund*innenorientierung
Motivationsfahigkeit
Verhandlungsgeschick

Aufmerksamkeit

Begeisterungsfahigkeit

Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
e Zielstrebigkeit

e gepflegtes Erscheinungsbild

e Koordinationsfahigkeit
e Organisationsfahigkeit
e Planungsfahigkeit



