Berufsbereich:

BERUFSINFO

Campingplatzwart*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Campingplatzwarte/-wartinnen flihren
samtliche Verwaltungs- und Organisation-
sarbeiten auf Campingplatzen durch. Sie
reservieren bestellte Platze und vergeben
freie Platze. Sie nehmen Daten der Be-
sucher*innen auf und flihren Wartungs-
und Reparaturarbeiten an den Anlagen
durch. Campingplatzwarte/-wartinnen ar-
beiten in Biros an Computerarbeitsplatzen
und im Freien. Sie verwenden Handw-
erkzeug und Gerate, wie Bohrmaschinen
und Sagen. Sie stehen mit Besucher*innen
in Kontakt und arbeiten mit Raum-
pfleger*innen, Hilfskraften und Mitarbeit-
er*innen der Verwaltung zusammen.

Campingplatzwarte/-wartinnen kdnnen als
Spezialisierung des Berufes Platzwart*in,
die sich auch um Sportplatze kimmern,
verstanden werden.

Ausbildung

Die Ausbildung fur den Beruf Camping-
platzwart*in erfolgt in der Regel direkt vor
Ort am Arbeitsplatz. Die erforderlichen
Fertigkeiten und Kenntnisse werden durch
innerbetriebliche Schulungen vermittelt.

Tourismus / Gastgewerbe /
Hotellerie

Bildungsweg:
Sonstige Ausbildung

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e samtliche Verwaltungs- und Organisationsar-
beiten auf Campingplatzen durchflihren

e Platze fur Wohnwagen, Zelte und Pkws re-
servieren, freie Platze vergeben

e Daten von Reisenden aufnehmen, Aufzeich-
nungen Uber An- und Abreise flihren

e Schadensmeldungen, Beschwerden etc. ent-
gegennehmen und bearbeiten

e sanitare Anlagen reinigen und warten, AufRe-
nanlagen pflegen

e einfache Reparaturen und Wartungsarbeit-
en durchfihren, konzessionierte Handwerk-
erxinnen fir Instandsetzungs- und Reparatu-
rarbeiten beauftragen

e Umbau- und Gartenarbeiten, Schneerau-
mung durchfiihren

e Kioske fuhren, Lebensmittel, Sport- und
Freizeitartikel verkaufen

e Broschiren und Prospekte an Gaste
verteilen

e Campingplatzordnung Uberwachen, Hilfs-
und Reinigungskrafte koordinieren
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Anforderungen

Wetterfest

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Fremdsprachenkenntnisse

gute Beobachtungsgabe

handwerkliche Geschicklichkeit
kaufmannisches Verstandnis

technisches Verstandnis
Zahlenverstandnis und Rechnen

Aufgeschlossenheit
Durchsetzungsvermdégen
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit

Kontaktfreude

Kund*innenorientierung

Verstandnis fur Jugendliche und Kinder

e Aufmerksamkeit

o Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Freundlichkeit

Geduld

Sicherheitsbewusstsein
Umweltbewusstsein

Hygienebewusstsein



