Berufsbereich:

BERUFSINFO

Holz / Papier / Glas / Keramik

Bildungsweg:
Lehrberuf
Lehrzeit: 3 Jahre

Hohlglasveredler*in - Gravur (Lehrberuf)

BERUFSBESCHREIBUNG

Hohlglasveredler*innen im Bereich Gravur
gravieren zur Dekoration Glasoberflachen.
Sie verzieren z. B. Trinkglaser, glaserne
Vasen, Teller und Krtige durch Ein-
gravieren von Figuren, Portraits, Wappen,
Schriften und anderen Ornamenten nach
Entwiirfen bildender Kiinstler, nach foto-
grafischen Vorlagen oder nach eigenen
Ideen. Daflir wenden sie verschiedene
Glasveredlungstechniken (Kleben, Atzen,
Formen, Drucken etc.) an. Hohl-
glasveredler*innen im Bereich Gravur han-
tieren mit Schleif- und Poliermaschinen
und mit verschiedenen Schleifscheiben.
Sie arbeiten gemeinsam mit ihren Kol-
leg*innen und Vorgesetzten in Werkstat-
traumen.

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbil-
dung (= Duale Ausbildung). Vorausset-
zung dafur ist die Erfullung der 9-jahrigen
Schulpflicht und eine Lehrstelle in einem
Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfolgt
Uberwiegend im Ausbildungsbetrieb und
begleitend dazu in der Berufsschule. Die
Berufsschule vermittelt den theoretischen
Hintergrund, den du fir die erfolgreiche
Auslbung deines Berufs bendtigst.

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Muster und Formen entwerfen

Schriften, Dekoren und Vorlagen einteilen,
anzeichnen und skizzieren

Schleif- und Polierscheiben einrichten und
abdrehen

figurale und ornamentale Muster gravieren
Kleben, Fassen und HeilRformen

Rutsch- und Schneidetechniken und Sch-
ablonentechniken anwenden

Atzen, Polieren, Trennen und Schleifen
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Anforderungen

Auge-Hand-Koordination

Fingerfertigkeit

gute Reaktionsfahigkeit
Unempfindlichkeit gegeniiber chemischen
Stoffen

e Unempfindlichkeit gegeniber Staub

gestalterische Fahigkeit

gutes Augenmaf

handwerkliche Geschicklichkeit
raumliches Vorstellungsvermdgen
technisches Verstandnis

e Kommunikationsfahigkeit
e Kund*innenorientierung

e Aufmerksamkeit

e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e Geduld

e Kreativitat



