Berufsbereich:

Land- und Forstwirtschaft / Blldungsweg:

S Schulische Ausbildung

B ]CH

Tiere / Pflanzen

Gartenbautechniker*in

BERUFSBESCHREIBUNG Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten Anforderungen

Gartenbautechniker*innen arbeiten in Un- e gartenbauliche Projekte (z. B. offentliche ¢ Auge-Hand-Koordination

ternehmen fiir Gartenbau und Landschaft- Garten und Parks, BegrinungsmaBnahmen) e Beweglichkeit

sarchitektur, in gartenbaulichen Versuch- planen, organisieren und durchfihren e gute korperliche Verfassung

sanstalten, in Erzeugungs- und Vermark- , . e Trittsicherheit
Besprechungen mit Kund*innen und Auf- o Wetterfest

tungsgenossenschaften, bei Garten-
bauamtern und stadtischen Gartnereien
sowie in botanischen Garten und Parks. Sie
sind als Fach- und Fuhrungskrafte in den
Bereichen Zierpflanzenbau, Baumschule
oder Obst- und Gemiisebau tatig und
Ubernehmen verschiedene leitende,
planerische und gestalterische Aufgaben.
Sie planen gartenbauliche Projekte,
kalkulieren Materialeinsatz und Kosten, or-
ganisieren und koordinieren den Personal-
und Maschineneinsatz und sorgen fir die
Wartung und Instandhaltung der Gerate,
Werkzeuge und Maschinen. Gartenbautech-
niker*innen arbeiten eigenverantwortlich
als Vorgesetzte von Teams aus verschiede-
nen Fach- und Hilfskraften.

Ausbildung

FUr den Beruf als Gartenbautechniker*in
ist in der Regel eine abgeschlossene Schu-
lausbildung mit dementsprechendem Schw-
erpunkt (z. B. Landwirtschaftliche Fach-
schule oder HTL) oder ein abgeschlossenes
Universitats- oder Fachhochschulstudium
z. B. in Botanik, Gartenbautechnik, Land-
schaftsplanung oder Kulturtechnik erforder-
lich. Auch eine Ausbildung im Lehrberuf
Garten- und Grinflachengestaltung ist
eine gute Basis fur diesen Beruf.

traggeber*innen abhalten
Besichtigungen am Gelande durchflihren

planerische und gestalterische Arbeiten
durchfihren, Skizzen von Hand erstellen

Detailansichten und Plane mit Computer
und spezieller Software erstellen

Kosten und Termine kalkulieren, Personal-
und Materialeinsatz berechnen

gartenbauliche Arbeitsablaufe planen und
vorbereiten

Mitarbeiter*innen einteilen und koor-
dinieren, Pflanzarbeiten Gberwachen

Pflanzenkulturen setzen, betreuen und
ernten

Anlagen in Treib- und Gewachshausern ein-

stellen, steuern und bedienen

verschiedene Arbeiten im Labor durch-
fUhren (z. B. Wachstum messen,
Pflanzenkreuzungen durchflihren

gartenbauliche Maschinen, Geratschaften
und Handwerkzeuge bereit stellen, flr

regelmaBige Wartung und Reparatur sorgen

Pflanzenschutz sachgerecht und
umweltvertraglich durchfihren

Qualitatskontrollen und Manahmen zur
Qualitatssicherung durchfiihren

fur die Einhaltung von Arbeits- und
Umweltschutzbestimmungen sorgen
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gestalterische Fahigkeit
handwerkliche Geschicklichkeit
mit Pflanzen umgehen kdnnen
raumliches Vorstellungsvermdgen

Aufgeschlossenheit
Kommunikationsfahigkeit

e Kund*innenorientierung

o Aufmerksamkeit
e Belastbarkeit / Resilienz

Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Geduld

Naturliebe

Umweltbewusstsein

Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

Koordinationsfahigkeit
Kreativitat
Organisationsfahigkeit
Planungsfahigkeit



