Berufsbereich:

BERUFSINFO

Medien / Druck / Design

Pressefotograf*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Pressefotograf*innen portratieren Person-
en und halten Ereignisse in den Bereichen
Politik, Kultur, Wirtschaft und Sport bildlich
fest. Die Aufnahmen werden als lllustratio-
nen zu Zeitungsartikeln oder als eigen-
standiger Medieninhalt in Publikationen (z.
B. Sachbticher) verdéffentlicht. Pressefoto-
graf*innen arbeiten entweder selbst-
standig oder erhalten ihre Fotoauftrage
von Bildagenturen oder Redaktionen. Sie
arbeiten gemeinsam mit Journalist*innen
und sind standig unterwegs.

Ausbildung

Fir den Beruf der Pressefotograf*in ist
eine abgeschlossene Lehre als Berufsfoto-
graf*in bzw. eine schulische Ausbildung
oder ein Studium im Bereich Fotografie
und visuelle Medien empfehlenswert. Der
Zugang zu diesem Beruf ist aber grundsat-
zlich auch fir Personen maglich, die sich
die erforderlichen Fahigkeiten und Kompe-
tenzen durch Selbstlernen aneignen.

Bildungsweg:
Sonstige Ausbildung

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten
e Auftrage mit Bildagenturen und Redaktio-
nen besprechen

e |nformationen zu dem Ereignis, das doku-
mentiert werden soll, einholen

e Aufnahmen erstellen: Wahl von Zeitpunkt,
Standort, Blickwinkel

e Filme an Redaktionen abgeben
e Negativfilme im Fotolabor entwickeln

e Positiva, VergroBerungen, Duplikate her-
stellen

e Aufnahmen digitalisieren, Bilddateien per E--
Mail versenden

e freie Fotoreportagen bei Redaktionen und
Bildagenturen anbieten
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B ]CH:

Anforderungen

e gute Reaktionsfahigkeit
e gutes Sehvermdgen

chemisches Verstandnis
Datensicherheit und Datenschutz
Fremdsprachenkenntnisse
Gefuhl fir Farben und Formen
gestalterische Fahigkeit

gute Beobachtungsgabe

gute Deutschkenntnisse

gutes AugenmaR

raumliches Vorstellungsvermégen
schriftliches Ausdrucksvermdégen
technisches Verstandnis

e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Aufgeschlossenheit
Durchsetzungsvermdégen
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit

Kund*innenorientierung
Verhandlungsgeschick

Aufmerksamkeit

Ausdauer / Durchhaltevermogen
Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Geduld

e Rarhtchawiiccteanin



