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Revisor*in
BERUFSBESCHREIBUNG Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten Anforderungen
Revisortinnen filhren Revisionen, das sind e Revisionen (Betriebsprifungen) in Unterneh- e Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Betriebspriifungen, durch. Sie planen diese men aller Branchen planen und durchfiihren e Datensicherheit und Datenschutz
Revisionen, bereiten sie vor und besuchen . . . ® gute Beobachtungsgabe

! e Kund*innen beraten und informieren :
die Betriebe, in denen die Revisionen stat- * gute Deutschkenntnisse
tfinden. Sie priifen die Buchhaltung, die Be- e Buchhaltungsunterlagen, Belege, Betriebs- * gute rhetorische Fahigkeit
triebsbiicher sowie die Effizienz und biicher begutachten und prifen * kaufmannisches Verstandnis
Wirtschaftlichkeit der betrieblichen i * wirtschaftliches Verstandnis

e Jahresabschllsse und Bilanzen begutachten e Zahlenverstandnis und Rechnen

Ablaufe, dabei analysieren und bewerten
sie komplexe betriebliche Vorgange und
Ablaufe. Abschliefend dokumentieren sie
die Ergebnisse und besprechen sie mit der
Betriebsleitung.

Revisor*innen arbeiten fiir Unternehmen
und Organisationen aller Wirtschaft-
szweige und Branchen und im 6ffentlichen
Dienst sowie bei Kammern und Amtern.
Haufig sind sie als Wirtschaftsprifer*innen
fur Wirtschaftstreuhandgesellschaften
tatig, wo sie als externe Prufer*innen von
Unternehmen beauftragt werden. Sie ar-
beiten eigenstandig sowie im Team mit

und prufen

e betriebliche Prozesse und Ablaufe
analysieren, auf Effizienz und
Wirtschaftlichkeit prufen

e Abschlussprifung bei Aktiengesellschaften
durchfihren

e Steuererklarungen, Vermdgensaufstellun-
gen und Steuerbescheide prifen

e Revisions-Gutachten und -Berichte ver-
fassen und mit der Unternehmensleitung be-
sprechen

Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Durchsetzungsvermdégen
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit

Kund*innenorientierung

Aufmerksamkeit

e Belastbarkeit / Resilienz

Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

i : e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
.Be;ufskolleg el e, EEIEn S peail- e Verbesserungsvorschlage erarbeiten und be- o Rechtsbewusstsein
istrinnen. sprechen e Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
i i 5 . T Verschwi heit / Diskreti
SlE R 2 @ e WS TR e Dokumentationen erstellen, betriebliche * Verschwiegenheit / Diskretion
der*in. e Zielstrebigkeit

Ausbildung

Fir den Beruf Revisor*in ist ein
abgeschlossenes Universitats- oder Fach-
hochschulstudium, z. B. in Betrieb-
swirtschaft, Rechtswissenschaften, aber
auch technischen Studien erforderlich.

Kennzahlen berechnen

e Statistiken und Tabellen erstellen und
prasentieren

e Fachliteratur, Gesetzestexte studieren und
Protokolle, Datenbanken etc. flihren
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WIRTSCHAFTSKAMMER OSTERREICH

gepflegtes Erscheinungsbild
Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

komplexes / vernetztes Denken
Koordinationsfahigkeit



