BERUFSINFO

Transport / Verkehr / Lager

Berufsbereich:

Bildungsweg:
Lehrberuf
Lehrzeit: 3 Jahre

Berufskraftfahrer*in (Lehrberuf)

BERUFSBESCHREIBUNG Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Berufskraftfahrer*innen lenken Fahrzeuge
der Guter- oder Personenbeférderung im
Fern- und Nahverkehr (Lastkraftwagen,
Tankzlge, Autobusse, Linienbusse). Neben
dem Transport der Waren oder Personen
kontrollieren sie die Fahrzeuge, Giberneh-
men die Transportauftrage und -unterla-
gen, planen die Route und Uberwachen die
Warenverladung bzw. den Ein- und
Ausstieg von Personen. Beim Warentrans-
port erledigen sie bei grenziiberschreiten-
den Routen auch alle Zollformalitaten.
Beim Personentransport betreuen sie
aulerdem die Fahrgaste (Ticketverkauf,
Fahrausweiskontrolle, Auskinfte).

Berufskraftfahrer*innen verbringen ihre Ar-
beitszeit hauptsachlich in den Fahrzeugen,
die sie fuhren, sowie in Werkstatten und
Lagerhallen, aber auch im Freien. Sie ar-
beiten wahrend der Fahrt hauptsachlich ei-
genstandig. AuBerdem haben sie Kontakt
zu Berufskolleginnen und -kollegen und
ihren Vorgesetzten sowie zu Werkstatt-
und Wartungspersonal, zu Lagerarbeiter*in-
nen, Frachter*innen, Speditionskaufleuten,
zur Polizei, zu Mitarbeiter*innen der Zol-
Iverwaltung und der belieferten Unterneh-
men oder zu Fahrgasten.

Der Lehrberuf Berufskraftfahrer*in ist
ein Schwerpunktlehrberuf. Nahere
Beschreibung zum Berufsprofil, Ausbil-
dung, Alternativen etc. findest du bei
den folaenden Schwerpunkten:

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbil-
dung (= Duale Ausbildung). Vorausset-
zung dafur ist die Erfullung der 9-jahrigen
Schulpflicht und eine Lehrstelle in einem
Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfolgt
Uberwiegend im Ausbildungsbetrieb und
begleitend dazu in der Berufsschule. Die
Berufsschule vermittelt den theoretischen
Hintergrund, den du fir die erfolgreiche
Auslbung deines Berufs bendtigst.
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Anforderungen

e gute kdrperliche Verfassung
e gute Reaktionsfahigkeit
e gutes Sehvermdgen

e Fremdsprachenkenntnisse
e guter Orientierungssinn
e technisches Verstandnis

Aufgeschlossenheit
Hilfsbereitschaft
Kommunikationsfahigkeit
Kontaktfreude
Kund*innenorientierung

Aufmerksamkeit

Ausdauer / Durchhaltevermdgen
Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Selbstorganisation
Sicherheitsbewusstsein
Umweltbewusstsein

e gepflegtes Erscheinungsbild
o Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

e Organisationsfahigkeit
e Planungsfahigkeit



