
BERUFSINFO
Berufsbereich:
Erziehung / Bildung / Soziales /
Religion

Bildungsweg:
Sonstige Ausbildung

Lehrlingsausbilder*in

© ibw-Institut für Bildungsforschung der Wirtschaft
 

  

 

BERUFSBESCHREIBUNG

Lehrlingsausbilder*innen führen die Ausbil-
dung der Lehrlinge für einen oder mehrere
Lehrberufe in einem Betrieb durch. Sie
fördern die praktischen Kenntnisse der
Lehrlinge und leiten sie bei der Ausübung
der beruflichen Tätigkeiten an. Dabei
berücksichtigen die Lehrlingsausbilder*in-
nen die Gegebenheiten des jeweiligen Be-
triebs. Lehrlingsausbilder*innen beurteilen
auch die Leistungen der Lehrlinge und sind
darauf bedacht, deren Selbstständigkeit zu
fördern. Sie sind im Betrieb die Ansprech-
partner*innen der Lehrlinge und stehen ih-
nen daher beratend zur Seite. Lehrlingsaus-
bilder*innen arbeiten eng mit
Berufsschullehrer*innen zusammen und
haben außerdem Kontakt zu Mitarbeiter*in-
nen von Behörden und Ministerien.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildung

Die Ausbildung der Lehrlingsausbilder*in-
nen in Österreich ist durch das Berufsaus-
bildungsgesetz geregelt. In Ausbildungsbe-
trieben muss generell mindestens ein ver-
antwortlicher Ausbilder bzw. eine verant-
wortliche Ausbilderin bestellt sein. Diese
Aufgabe kann entweder der*die Lehr-
berechtigte (Unternehmer*in) selbst
übernehmen oder eine/n Mitarbeiter*in im
Unternehmen damit beauftragen.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wichtige Aufgaben und Tätigkeiten

betriebliche Ausbildungspläne auf Basis der
Ausbildungsordnungen entwickeln

die Lehrlinge bei der Ausführung der
Tätigkeiten des jeweiligen Lehrberufes
fachgerecht anweisen

die Verwendung von Maschinen, Geräten,
Anlagen, Werkzeugen usw. erklären und die
Lehrlinge mit deren Handhabung vertraut
machen

über Sicherheitsvorschriften und rechtliche
Regelungen informieren

die Lehrlinge bei auftretenden Problemen
unterstützen

die Arbeit der Lehrlinge kontrollieren

mit Berufsschulen und Eltern zusammenar-
beiten, Eltern über den Ausbildungs-
fortschritt informieren

bei der Erstellung von Ausbildungs- und Prü-
fungsverordnungen mitwirken

Anforderungen

Datensicherheit und Datenschutz
didaktische Fähigkeiten
fachspezifische Fähigkeiten und Fertigkeiten
(Lehrer*in)
gute Beobachtungsgabe
gute Deutschkenntnisse

Aufgeschlossenheit
Durchsetzungsvermögen
Einfühlungsvermögen
Hilfsbereitschaft
Integrationsvermögen
interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfähigkeit
Konfliktfähigkeit
Motivationsfähigkeit
Verständnis für Jugendliche und Kinder

Aufmerksamkeit
Ausdauer / Durchhaltevermögen
Begeisterungsfähigkeit
Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermögen / Entscheidungs-
fähigkeit
Flexibilität / Veränderungsbereitschaft
Freundlichkeit
Geduld
Selbstbeherrschung
Selbstorganisation

gepflegtes Erscheinungsbild

Koordinationsfähigkeit
Kreativität
Organisationsfähigkeit
Planungsfähigkeit
Problemlösungsfähigkeit
systematische Arbeitsweise


