Berufsbereich:

BERUFSINFO

Transport / Verkehr / Lager

Bildungsweg:
Sonstige Ausbildung

Triebfahrzeugfuhrer*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Triebfahrzeugfiihrer*innen steuern Lokomo-
tiven und Triebwagen (z. B. Diesel- und
Elektrolokomotiven) von Personen- und
Guterzugen. Sie befahren Zugstrecken des
offentlichen Schienenverkehrs nach
vorgegebenem Fahrplan. Dabei achten sie
darauf, dass sie Fahrtzeiten und Gesch-
windigkeiten genau einhalten. Vor Fahrtan-
tritt Uberprifen sie die Funktion-
stlichtigkeit und Betriebssicherheit der
Triebfahrzeuge und der Waggons. Sie bedi-
enen die Triebfahrzeuge auf der Strecke
und fUhren Verschubfahrten auf Frachten-
bahnhodfen durch. Sie arbeiten mit Beruf-
skolleg*innen sowie mit verschiedenen
Fach- und Hilfskraften des Bahnbetriebes
zusammen.

Ausbildung

Die nétigen Kenntnisse und Fertigkeiten
fur den Beruf Triebfahrzeugfiihrertin wer-
den betriebsintern vermittelt.

Die Ausbildung der OBB zum/zur Trieb-
fahrzeugflhrer*in dauert bis zu 36 Wochen
(Theorie und Praxis) und findet an den
Traktionsstandorten vor Ort und im OBB--
Bildungszentrum St. Pélten/Worth statt.
Wahrend der Ausbildung wird praktisches
und theoretisches Wissen in den Bereichen
Technik, Sicherheitseinrichtungen,
Vorschriften und Fahrausbildung vermit-
telt, wobei mit dem in Kooperation mit den
OBB entwickelten Fahrsimulator modern-
ste Technik in der praktischen Ausbildung
eingesetzt wird. Die Ausbildung schlieRt
mit einer behérdlichen, kommissionellen

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e | okomotiven und Triebfahrzeuge im Person-
en- und Guterverkehr steuern

e Funk- und Serviceeinrichtungen in Trieb-
fahrzeugen bedienen

e Verschubfahrten auf Verschiebebahnhdfen
durchfiihren

e Zlige in Bahnhofen, Container- oder Gleisan-
schlussanlagen zusammenstellen und ver-
schieben

o funkgesteuerte Verschublokomotiven bedi-
enen

e mit der Stellwerksleitung bzw. mit der Fahr-
dienstleitung per Funk kommunizieren

e Triebfahrzeuge und Triebwagengarnituren
auf ihre Funktions- und Betriebssicherheit
Uberprifen

e Triebfahrzeuge und Triebwagengarnituren
auf Schaden und Mangel Uberprifen z. B.
Antrieb, Laufwerk, Untergestell, Zugeinrich-
tungen, Bremsen; gegebenenfalls Reparatu-
rarbeiten veranlassen
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Anforderungen

e Farbsehen
e gute Reaktionsfahigkeit
e gutes Sehvermdgen

e gute Beobachtungsgabe
e gute Deutschkenntnisse
e technisches Verstandnis

e Kommunikationsfahigkeit

e Aufmerksamkeit

Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Konzentrationsfahigkeit
Sicherheitsbewusstsein
Umweltbewusstsein

e Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

e Problemldsungsfahigkeit



