Berufsbereich:
BERUFSINFO Naturwissenschaften /

Mathematik

Statistiker*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Die Statistik ist aus unserem modernen
Leben nicht mehr wegzudenken. Ob es um
die Testung der Wirksamkeit neuer Medika-
mente, die Prognose des Wirtschaftswachs-
tums, die Pramien von Versicherungen, die
Planung des o6ffentlichen Verkehrs oder die
Big Data Analysen geht - Uberall sind
Statistiker*innen am Werk. Sie sammeln
Daten, werten diese aus und interpretieren
die Ergebnisse. Meist erarbeiten sie auch
Ubersichtliche Darstellungen (z. B.
Grafiken, Tabellen, Kurven), um die Daten
anschaulich und erklarbar zu machen.
Statistiker*innen arbeiten mit Informatik-
ertinnen, Mathematiker*innen und den ver-
schiedensten wissenschaftlichen Mitarbeit-
er¥innen zusammen.

Ausbildung

Voraussetzung fur den Beruf Statistiker*in
ist ein abgeschlossenes Universitatsstudi-
um. Je nach angestrebtem Tatigkeitsfeld
kommen neben dem klassischen Mathe-
matik- oder Statistikstudium auch verschie-
dene sozial-, wirtschafts-, oder naturwis-
senschaftliche sowie technische Studien-
richtungen in Frage, sofern in deren Rah-
men fundierte Statistikkenntnisse vermit-
telt werden.

Bildungsweg:

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e Datenerhebungen planen und durchfiihren

e statistische Methoden und Verfahren zur
Datenauswertung anwenden

e statistische Software programmieren und
anwenden

e statistische und mathematische Berechnun-
gen durchfihren, Kennzahlen berechnen

e Daten darstellen und interpretieren;
Grafiken, Tabellen, Kurven erstellen

e Studien, Untersuchungen und
Forschungsprojekte prasentieren und erk-
laren

e statistische Methoden und Verfahren weiter-
entwickeln
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Anforderungen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz

gute Beobachtungsgabe

mathematisches Verstandnis
Prasentationsfahigkeit

Zahlenverstandnis und Rechnen

e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

e Kommunikationsfahigkeit

e Kritikfahigkeit

e Aufmerksamkeit
Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Geduld

Verschwiegenheit / Diskretion
Zielstrebigkeit

komplexes / vernetztes Denken
logisch-analytisches Denken / Kombinations-
fahigkeit

Planungsfahigkeit

Problemlésungsfahigkeit

systematische Arbeitsweise



