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Rechtswissenschafter*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Rechtswissenschafter*innen befassen sich
im akademisch-wissenschaftlichen Bereich
mit allen Aspekten des Rechts (z. B.
Rechtsgeschichte, Zivilrecht, Strafrecht,
Umweltrecht). Wie Jurist*innen haben sie
ein Studium der Rechtswissenschaften/Jus
abgeschlossen, arbeiten aber vorwiegend
in der Forschung und Lehre an Univer-
sitaten und rechtswissenschaftlichen Insti-
tuten, wahrend Jurist*innen als Anwalte,
Notare, Berater*innen oder in vielfaltigen
anderen Rollen in der Praxis tatig sind.

Rechtswissenschafter*innen sind meist auf
ein bestimmtes juristisches Gebiet spezial-
isiert, z. B. Verfassungsrecht, Wirtschafts-
recht, Menschenrecht, international ver-
gleichende Rechtswissenschaft und der-
gleichen. Sie arbeiten sowohl eigenstandig
aus auch im Team mit Berufskolleg*innen
und haben Kontakt mit Studierenden.

Ausbildung

Fir den Beruf Rechtswissenschafter*in ist
der erfolgreiche Abschluss des Univer-
sitatsstudiums Rechtswissenschaften er-
forderlich.

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten
e rechtswissenschaftliche Forschung durch-
fuhren

e Forschungsprojekte und Studien planen, or-
ganisieren, durchfihren

e an Fachtagungen und Konferenzen teilneh-
men, Vortrage halten

e in Fachjournalen publizieren, juristische
Fach- und Lehrblicher publizieren

e Tatigkeiten in der akademischen Lehre:
Lehrveranstaltungen vorbereiten, abhalten

e Studierende betreuen
e juristische Gutachten erstellen

e juristische Arbeitsmittel wie z. B. Gesetzes-
texte und -bicher, Kommentare, héch-
strichterliche Urteile, Grundsatzurteile, juris-
tische Datenbanken und dergleichen ken-
nen und verwenden
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Anforderungen

Datensicherheit und Datenschutz
gute Allgemeinbildung

gutes Gedachtnis

schriftliches Ausdrucksvermaégen

e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

e Durchsetzungsvermdgen

e Kommunikationsfahigkeit

e Kritikfahigkeit

e Aufmerksamkeit

Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Konzentrationsfahigkeit
Rechtsbewusstsein

Verschwiegenheit / Diskretion

e gepflegtes Erscheinungsbild

Informationsrecherche und Wissensmanage-
ment

komplexes / vernetztes Denken

kritisches Denken

logisch-analytisches Denken / Kombinations-
fahigkeit

Problemldsungsfahigkeit

systematische Arbeitsweise



